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NABOR
NA STANOWISKO OPIEKUNA DZIECIECEGO
W SAMORZADOWYM ZLOBKU W GMINIE ANDRESPOL

DYREKTOR SAMORZADOWEGO ZLOBKA W GMINIE ANDRESPOL
ogtasza nabér na stanowisko opiekuna w ztobku

Forma zatrudnienia: Umowa o prace w wymiarze 1 etatu.
Miejsce pracy: Samorzadowy Ztobek w Gminie Andrespol, 95-020 Andrespol, ul Krzywa 7.
Liczba miejsc pracy :5

Zakres obowiazkow:

. opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
. prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku dzieci;
. czynno$ci pielegnacyjne i prace porzadkowe oraz dbato$¢ o bezpieczne i higieniczne warunki w

czasie pobytu dzieci w Ztobku.
Wymagania obowiazkowe:

O stanowisko opiekuna w Ztobku zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 — ubiegac sie moze osoba:

posiadajaca potwierdzone stosownym dokumentem kwalifikacje :

. opiekunki dzieciece)j,

. nauczyciela wychowania przedszkolnego,
. nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

. pedagoga opiekunczo-wychowawczego,
. pedagoga spoteczno-wychowawczego,

. pedagoga wczesnej edukacii,

. terapeuty pedagogicznego

. pielegniarki,

. pofoznej lub

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci:

. wczesne wspomaganie rozwoju,

. wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej - w ztobkach i
przedszkolach,

. edukacja prorozwojowa,

. pedagogika matego dziecka,

. psychologia dziecieca,

. psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia,



. psychologia wychowawcza lub

odbyta nie wczes$niej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun szkolenie z udzielania
dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztatcenie:

. wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwigzane z opiekg nad
matym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyta 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia
wiedzy oraz umiejetnosci lub Srednie lub Srednie branzowe oraz:

. o najmniej roczne do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3 lub

. przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dzieciecym odbyta 280-godzinne
szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktycznych, polegajacych na sprawowaniu
opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna.

Wymagania dodatkowe:

. cierpliwos¢, zaangazowanie i przyjazny stosunek do dzieci;

. sumiennosc¢ i staranno$¢;

. kreatywnos¢;

. motywacja do pracy.

Mile widziane:

. doswiadczenie w pracy z dzie¢mi w ztobku lub przedszkolu;

. posiadanie aktualnych badan sanitarno — epidemiologicznych,

. posiadanie aktualnego zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego.

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV) wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej, ze szczegdinym uwzglednieniem
doswiadczenia w pracy z dzie¢mi

2. List motywacyjny

3. Kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Andrespol, | pietro, 95-
020 Andrespol, ul. Rokicinska 126, w zamknietej kopercie z napisem ,Nabér na stanowisko Opiekuna
Dzieciecego w Samorzadowym Ztobku w Gminie Andrespol” do dnia 23 wrzesnia do godziny 16.00.
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