UCHWALA NR V/36/24
RADY GMINY ANDRESPOL

z dnia 19 lipca 2024 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu OSrodkowi Kultury w Wisniowej Gorze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 i 721) oraz art. 9 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87), Rada Gminy Andrespol uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Gminnemu Osrodkowi Kultury w Wisniowej Gorze w brzmieniu stanowigcym
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala Nr XXV/186/08 Rady Gminy Andrespol z dnia 27 marca 2008 r. w sprawie
nadania statutu Gminnemu Osrodkowi Kultury w Wisniowej Gorze.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Andrespol.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa t.6dzkiego i wechodzi w zycie po
uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Andrespol

Jan Wozniak
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Zatacznik do uchwaty Nr V/36/24
Rady Gminy Andrespol
z dnia 19 lipca 2024 .

Statut Gminnego Osrodka Kultury

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Os$rodek Kultury zwany dalej "GOK" jest samorzadowa instytucjg kultury utworzong na
podstawie Uchwaly Gminnej Rady Narodowej w Andrespolu Nr XXVI/85/88 zdnia 9 czerwca 1988,
w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Kultury w Wisniowej Gorze i dziata na podstawia:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609, ze zm.);

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U.
7 2024 r. poz. 87);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm.);
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.);

5) uchwaty Gminnej Rady Narodowej w Andrespolu Nr XXVI/85/88 z dnia 9 czerwca 1988 r. w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Kultury w Wisniowej Gorze;

6) niniejszego statutu.

§ 2. 1. GOK jest samorzadowa instytucja upowszechniania kultury ktérej organizatorem jest Gmina
Andrespol.

2. GOK posiada osobowo$¢ prawng na podstawie wpisu do Gminnego Rejestru Instytucji Kultury RSO-40-
4011/IK-1/1997 prowadzonego przez organizatora.

§ 3. Siedzibg GOK jest Gmina Andrespol, siedziba gldéwna GOK miesci si¢ w Wisniowej Gorze, przy ul
Tuszynskiej 64.

§ 4. 1. Terenem dziatania GOK jest Gmina Andrespol.
2. GOK moze dziata¢ takze na terenie wojewddztwa tédzkiego i catej Polski a takze poza granicami kraju.

Rozdzial 2.
Cele i zakres dzialania

§ 5. Celem GOK jest prowadzenie wielokierunkowej dzialalnos$ci kulturalnej rozwijajacej i zaspakajajacej
potrzeby mieszkancow oraz promocja Gminy Andrespol.

§ 6. Do gtownych zadan GOK nalezy:
1) Organizowanie ré6znorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke;

2) Tworzenie warunkéw do amatorskiego ruchu artystycznego, kot 1 klubow zainteresowan. sekcji, zespotow
i innych form organizacyjnych;

3) Organizowanie spektakli, koncertow, festiwali, wystaw, odczytéw, imprez artystycznych, rozrywkowych;
4) Organizowanie kiermaszow i imprez promocyjno-wystawienniczych oraz rozrywkowych;

5) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, reklamowej i promocyjnej oraz instruktazowo- metodycznej;

6) Koordynacja dziatalno$ci na terenie gminy w zakresie imprez kulturalnych;

7) Wspoltdziatanie z instytucjami iorganizacjami spotecznymi w zakresie lepszego zaspakajania potrzeb
kulturalnych mieszkancow;

8) Prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica;

9) Kultywowanie obchodéw $wiat narodowych i okoliczno$ciowych;
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10) Pozyskiwanie i przygotowanie spoteczenstwa do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalno-
rekreacyjnym Gminy Andrespol.

§ 7. Przy wykonywaniu zadan GOK moze wspoOlpracowaé ztowarzystwami, fundacjami iinnymi
organizacjami.

§ 8. Zadania o ktérych mowa w § 6 GOK realizuje poprzez:
1) Organizowanie spektakli, koncertow, wystaw, odczytow i spotkan;
2) Prowadzenie sekcji i kot zainteresowan;
3) Organizowanie imprez rozrywkowych (zabaw, festynow);
4) Swiadczenie ustug w zakresie swojej dziatalnosci;
5) Stale promowanie dzialalno$ci w mediach;
6) Wynajem sal, instrumentéw, wyposazenia.
§ 9. W celu realizacji zadan statutowych GOK wspotpracuje z:
1) Placowkami o$wiaty i wychowania dziatajacymi na terenie gminy- szkotami i przedszkolami;
2) Placowkami opieki spoteczne;j;
3) Amatorskim ruchem artystycznym dziatajagcym na terenie gminy;
4) Kotami Gospodyn Wiejskich, jednostkami OSP, Kotami Emerytow i Rencistow;
5) Instytucjami kultury potozonymi poza granicami gminy;
6) Srodkami masowego przekazu;

7) Organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami, osobami fizycznymi, dla ktérych gtéwnym
celem dzialania jest organizowanie dziatalnosci kulturalne;j.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 10. GOK kieruje, zarzadza i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor.

§ 11. Dyrektora powotuje iodwotuje Wojt Gminy Andrespol w trybie przewidzianym w ustawie
o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

§ 12. Organizacj¢ wewngtrzng okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora GOK .
§ 13. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnos$cig instytucji kultury;

2) opracowanie planow dziatalnos$ci merytorycznej;

3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i $rodkami finansowymi instytucji;

4) poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowania dziatalnos$ci statutowej instytucji;

5) prowadzenie kompleksowej polityki personalnej;

6) przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom plandéw i sprawozdan rzeczowych, finansowych
oraz wnioskow inwestycyjnych;

7) wydawanie w obowigzujagcym trybie regulamindw i zarzadzen;
8) sprawowanie ogdlnego nadzoru w ramach kontroli zarzadczej;

9) wspotpraca z wladzami samorzadowymi, instytucjami kultury, fundacjami i organizacjami pozarzadowymi,
twoércami i artystami.

§ 14. 1. GOK jest pracodawca w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

2. Dyrektor jest przetozonym pracownikow GOK i wykonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy
za pracodawce.

3. Dyrektor ustala szczegotowy zakres czynno$ci pracownikow i tryb zatatwiania powierzonych im spraw.
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Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 15. 1. GOK prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na =zasadach okreSlonych w ustawie
o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawie o finansach publicznych i ustawie

o rachunkowosci.

2. Podstawg gospodarki finansowej GOK jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez Dyrektora
i uzgodniony z Wéjtem Gminy Andrespol.

3. GOK pokrywa koszty biezacej dziatalno$ci i zobowigzania z uzyskanych przychodow.
4. Przychodami GOK s3:

1) wplywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikow majatku ruchomego oraz z najmu
1 dzierzawy sktadnikow majatkowych;

2) dotacji, w tym z budzetu Gminy Andrespol;

3) srodkow otrzymanych od osob fizycznych i prawnych oraz z innych zrodet;

4) optat pobieranych od uczestnikow zaje¢ organizowanych przez GOK;

5) wplywow za ushugi reklamowe;

6) wplywow za inne ustugi, jesli nie pozostaja w sprzecznosci z dziatalnoscia statutowa GOK.
5. Obstuge finansowa- ksiegowa GOK prowadzi Centrum Ustug Wspolnych w Andrespolu.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 16. Wszelkie zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego nadania.

§ 17. GOK uzywa pieczeci podtuznej z pelng nazwa i adresem siedziby.

Przewodniczacy Rady Gminy
Andrespol

Jan Wozniak
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