Wéjt Gminy Andrespol
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy w Andrespolu ul. Rokicinska 126, 95-020 Andrespol
Inspektora/podinspektora

w Referacie Komunalnym

Wymiar: 1/2 etatu
Termin skladania ofert: do 16 stycznia 2024 r., do godz. 14.00

Wymagania niezbe¢dne:

obywatelstwo polskie,
petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie $rednie lub wyzsze w rozumieniu przepisOw o szkolnictwie wyzszym
i nauce,

doswiadczenie zawodowe w pracy w jednostkach administracji publicznej,

prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe

znajomosc¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym i 0 finansach publicznych,
znajomo$¢ przepisOw ustawy Utrzymanie czystosci 1 porzadku w gminach,
znajomos¢ zagadnien dotyczacych gospodarki odpadami komunalnymi,
znajomo$¢ zagadnien dotyczacych zarzadzania majatkiem Gminy,

samodzielno$¢, komunikatywno$¢, dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ pracy w
zespole, dyspozycyjnos¢, umiejetnos¢ pracy pod presja czasu, starannosc,
odpowiedzialnos¢,

umiejetnos¢ obstugi programu MS Office, w szczegolnosci MS Excel,

wykonywanie innych polecen przetozonych wynikajacych z ponizszego zakresu czynnosci
i biezacej pracy Referatu Komunalnego,

staz pracy w jednostkach administracji publicznej na stanowiskU zwigzanym z
gospodarka komunalng, w tym w szczegélnosci z gospodarowaniem odpadami i
obstuga oprogramowania do naliczania wysokosci oplat za odpady.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie zadan realizowanych przez Referat Komunalny, w tym:


https://sip.lex.pl/#/act/16797931/3376025/utrzymanie-czystosci-i-porzadku-w-gminach

prowadzenie ewidencji i nadzor w zakresie ztozonych deklaracji w zakresie odpadow
komunalnych,

prowadzenie ewidencji i nadzor w zakresie odbieranych odpadéw komunalnych z
terenu Gminy Andrespol przez firmy zewnetrzne,

prowadzenie spraw zwigzanych z nalezno$ciami za odpady komunalne,

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem 1 wydawaniem zezwolen na wywoéz
nieczystosci ptynnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z RDR (Rejestr Dziatalnosci Regulowanej),
prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencjg zbiornikdw bezodptywowych i
przydomowych oczyszczalni $ciekow,

prowadzenie biezacej korespondencji w sprawach wynikajacych z zakresu
prowadzonych spraw,

przygotowywanie i przekazywanie danych umozliwiajagcych opracowanie planu
budzetu gminy w zakresie prowadzonych zadan,

przygotowywanie 1 prowadzenie spraw wspolnych dla Urzedu, w tym m.in.: udzielanie
odpowiedzi na skargi i wnioski mieszkancow, przygotowywanie odpowiedzi na
interpelacje radnych, udzielanie informacji publicznej, wspdipraca z innymi stuzbami
w zakresie prowadzonych spraw,

monitorowanie wydatkéw srodkéw finansowych dla prowadzonych zadan,
sporzadzanie ankiet, sprawozdan statystycznych, itp. wynikajacych z zakresu
czynnosci,

wykonywanie innych polecen przetozonych wynikajacych z powyzszego zakresu
czynnosci i biezgcej pracy W Referacie Komunalnym.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Urzedu Gminy w Andrespolu oraz w terenie. Stanowisko z pracg przy
komputerze, bezposrednim i telefonicznym kontakcie z interesantami.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze w Urzedzie Gminy w Andrespolu
byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
list motywacyjny,

kopie swiadectw pracy lub innych dokumentoéw potwierdzajacych wymagany staz
pracy, w przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu,

kopia dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie,

oswiadczenie o wykonywaniu w ramach dotychczasowego zatrudnienia czynnosci w
zakresie spraw zwigzanych z gospodarka komunalng (jesli byly wykonywane) -
podpisane wlasnorgcznie,



e os$wiadczenie o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z petni praw
publicznych — podpisane wlasnorecznie,

e os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe —
podpisane wtasnorecznie,

e os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — podpisane wlasnorgcznie,

e kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzqdowych.

Druk kwestionariusza, klauzula informacyjna oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych
przez Urzad Gminy w Andrespolu stanowig zalaczniki do niniejszego ogloszenia.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie, osobiScie W Sekretariacie
Urzedu Gminy w Andrespolu lub korespondencyjnie na adres:

Urzad Gminy w Andrespolu
ul. Rokicinska 126
95-020 Andrespol,

z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko inspektora/podinspektora w
Referacie Komunalnym
w terminie do dnia 16 stycznia 2024 r. do godz. 14.00.

O zachowaniu terminu sktadania dokumentow rekrutacyjnych decyduje data wptywu do
Sekretariatu Urzedu Gminy w Andrespolu.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozy¢ do wgladu
oryginaty §wiadectw pracy, zaswiadczen i innych ztozonych dokumentow.

Wjt Gminy Andrespol
Dariusz Kubus

Signed by /

Podpisano przez:

Dariusz Kubus

Date / Data:
2023-12-29
09:15
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