
ZARZĄDZENIE NR 105/2022 
WÓJTA GMINY ANDRESPOL 

z dnia 30 grudnia 2022 r. 

w sprawie udzielenia informacji o wykonaniu planu finansowego dla środków pochodzących z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19 za rok 2022 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U.  2022 r. poz. 559, 
583, 1005, 1079, 1561) oraz w związku z art. 65 pkt 12 ustawy z dnia 31 marca 2020 r o zmianie ustawy 
o sczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 
innych choróbzakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw (Dz.U.z 
2020 r. poz. 568, 659, 108, 1262, 1478, 1747, 2157, 2255, z 2021 r. poz. 1535, 2368, z 2022 r. poz. 64, 202, 
1561, 1692, 1730, 1967, 2127, 2236, 2687) Wójt Gminy Andrespol zarządza, co następuje: 

§ 1. Przedstawia się plan finansowy oraz informację o jego wykonaniu dla środków pochodzących 
z Funduszu przeciwdziałania COVID-19, zgodnie z załącznikiem nr 1, 2 i 3 do zarządzenia. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Skarbnikowi Gminy. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Wójt Gminy Andrespol 
 
 

Dariusz Kubus 
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Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr 105/2022 

Wójta Gminy Andrespol 

z dnia 30 grudnia 2022 r. 

PLAN FINANSOWY FUNDUSZU PRZECIWDZIAŁANIA FUNDUSZU COVID-19       -       Dodatek węglowy 
DOCHODY 

Dział  Rozdział  Paragraf Treść Plan na 2022 r. 
Wykonanie  
2022 r. 

853 85395 2180 

Środki z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19 na 
finansowanie lub dofinansowanie 
realizacji zadań związanych z 
przeciwdziałaniem COVID-19 6 129 180,00 5 654 819,27 

   Razem 6 129 180,00 5 654 819,27 
      

WYDATKI 

Dział  Rozdział  Paragraf Treść Plan na 2022 r. 
Wykonanie  
2022 r. 

853 85395 3110 Świadczenia społeczne 6 009 000,00 5 544 000,00 

  4010 
Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 50 649,00 43 698,00 

  4110 
Składki na ubezpieczenia 
społeczne 10 301,00 8 948,36 

  4120 
Składki na Fundusz Pracy oraz 
Fundusz Solidarnościowy 945,00 678,65 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 9 000,00 9 000,00 

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 42 106,00 41 979,87 
  4300 Zakup usług pozostałych 6 201,00 5 536,39 

  4700 
będących członkami korpusu 
cywilnego 978,00 978,00 

   Razem 6 129 180,00 5 654 819,27 
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Załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr 105/2022 

Wójta Gminy Andrespol 

z dnia 30 grudnia 2022 r. 

PLAN FINANSOWY FUNDUSZU PRZECIWDZIAŁANIA FUNDUSZU COVID-19       -         Podmioty wrażliwe 
DOCHODY 

Dział  Rozdział  Paragraf Treść Plan na 2022 r. 
Wykonanie  
2022 r. 

853 85395 2180 

Środki z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19 na 
finansowanie lub 
dofinansowanie realizacji zadań 
związanych z przeciwdziałaniem 
COVID-19 45 034,29 37 740,93 

   Razem 45 034,29 37 740,93 
      

WYDATKI 

Dział  Rozdział  Paragraf Treść Plan na 2022 r. 
Wykonanie  
2022 r. 

853 85395 4010 
Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 501,88 487,68 

  4110 
Składki na ubezpieczenia 
społeczne 85,82 83,39 

  4120 
Składki na Fundusz Pracy oraz 
Fundusz Solidarnościowy 12,30 11,95 

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 283,02 0,00 
  4430 Różne opłaty i składki 44 151,27 37 157,91 
   Razem 45 034,29 37 740,93 
 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Podpisany Strona 1



Załącznik Nr 3 do zarządzenia Nr 105/2022 

Wójta Gminy Andrespol 

z dnia 30 grudnia 2022 r. 

PLAN FINANSOWY FUNDUSZU PRZECIWDZIAŁANIA FUNDUSZU COVID-19       -         Inne żródła ciepła 
DOCHODY 

Dział  Rozdział  Paragraf Treść Plan na 2022 r. 
Wykonanie  
2022 r. 

853 85395 2180 

Środki z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19 na 
finansowanie lub dofinansowanie 
realizacji zadań związanych z 
przeciwdziałaniem COVID-19 647 190,00 565 079,23 

   Razem 647 190,00 565 079,23 
      

WYDATKI 

Dział  Rozdział  Paragraf Treść Plan na 2022 r. 
Wykonanie  
2022 r. 

853 85395 3110 Świadczenia społeczne 634 500,00 554 000,00 

  4010 
Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 7 503,00 6 714,00 

  4110 
Składki na ubezpieczenia 
społeczne 1 293,00 575,14 

  4120 
Składki na Fundusz Pracy oraz 
Fundusz Solidarnościowy 125,00 22,06 

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 502,43 3 502,43 
  4300 Zakup usług pozostałych 266,57 265,60 
   Razem 647 190,00 565 079,23 
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