Wdjt Gminy Andrespol
ogtasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Andrespolu
ul. Rokicinska 126, 95-020 Andrespol
Inspektor/podinspektor w Referacie Gospodarki Przestrzennej
wymiar 1/1 etatu termin sktadania ofert do 30.11.2022 r. do godz. 14.00
Wymagania niezbedne:
¢ obywatelstwo polskie,
¢ petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

¢ niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

¢ nieposzlakowana opinia,
¢ wyksztatcenie wyzsze lub srednie w rozumieniu przepisdw o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Wymagania dodatkowe:

e minimum 3 letni staz pracy w jednostkach administracji publicznej na stanowisku zwigzanym z
planowaniem przestrzennym lub firmach realizujgcych zadania w zakresie obstugi procesu
planistycznego,

¢ wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce na kierunku
architektura lub budownictwo, studia podyplomowe obejmujgce zagadnienia z zakresu planowania
przestrzennego,

* znajomos¢ przepiséw ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym,

¢ znajomos¢ zadan i kompetencji organéw administracji architektoniczno - budowlanej oraz nadzoru
budowlanego, architektury i gospodarki przestrzennej,

* znajomos¢ procedur zamowien publicznych,
® znajomos¢ przepisdw ustawy o samorzadzie gminnym i o finansach publicznych,
* znajomos¢ zagadnien cyfryzacji dokumentéw planistycznych,

¢ samodzielnos$¢, komunikatywnos¢, dobra organizacja pracy, umiejetnosc pracy w zespole,
dyspozycyjnosc, umiejetnosé pracy pod presjg czasu, starannosé, odpowiedzialnosc.

¢ doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu spraw zwigzanych z przygotowaniem miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Prowadzenie zadan realizowanych przez Referat Gospodarki Przestrzennej, w tym:

e wydawanie wypisow i wyryséw z miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,



* prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i wydawaniem decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowaniu przestrzennym oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego,

* prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy,

* prowadzenie spraw zwigzanych z cyfryzacjg dokumentdw planistycznych,
* prowadzenie biezgcej korespondencji w sprawach wynikajgcych z zakresu prowadzonych spraw,

o weryfikacja i rozliczanie faktur zwigzanych z prowadzonymi zadaniami, sprawdzanie kompletnosci
dokumentdw, przygotowywanie rozliczen zadan ,

* wspotdziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi Urzedu oraz innymi stuzbami w zakresie
przygotowywania i koordynacji remontéw i inwestycji oraz zapewnienie prawidtowego i zgodnego z
przepisami prawa przebiegu ich realizacji,

* przygotowywanie i prowadzenie spraw wspodlnych dla Urzedu, w tym m.in.: udzielanie odpowiedzi
na skargi i wnioski mieszkancow, przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje radnych, udzielanie
informacji publicznej, wspdtpraca z innymi stuzbami w zakresie prowadzonych spraw,

* monitorowanie wydatkéw srodkéw finansowych dla prowadzonych zadan, wnioskowanie o zmiane
Srodkow finansowych w sytuacjach tego wymagajacych,

* przygotowywanie i przekazywanie danych umozliwiajgcych opracowanie planu budzetu gminy w
zakresie prowadzonych zadan, zgtaszanie wnioskdéw do projektu budzetu gminy na nastepny rok i lata
kolejne,

e wspotpraca przy opracowywaniu wnioskow o pozyskanie krajowych i unijnych srodkow
finansowych oraz przy ich rozliczaniu,

¢ sporzadzanie ankiet, sprawozdan statystycznych, itp. wynikajacych z zakresu czynnosci,

¢ wykonywanie innych polecen przetozonych wynikajgcych z powyzszego zakresu czynnosci i biezgcej
pracy Referatu Gospodarki Przestrzennej.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Urzedu Gminy w Andrespolu i w terenie. Stanowisko z pracg przy komputerze,
bezposrednim i telefonicznym kontakcie z interesantami, projektantami i wykonawcami oraz z
przeprowadzaniem w terenie czynnosci zwigzanych z realizowanymi zadaniami.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia o naborze w Urzedzie Gminy w Andrespolu byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
* kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
e list motywacyjny,

 kopie Swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy, w
przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu,

¢ kopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie,



¢ o$wiadczenie o wykonywaniu w ramach dotychczasowego zatrudnienia czynnosci w zakresie spraw
zwigzanych z przygotowaniem miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego lub studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego- nieobligatoryjne,

¢ oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych —
podpisane wtasnorecznie,

¢ o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe — podpisane wtasnorecznie,

* o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — podpisane wtasnorecznie,

¢ kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych.

Druk kwestionariusza, klauzula informacyjna oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych przez
Urzad Gminy w Andrespolu stanowig zatgczniki do niniejszego ogtoszenia.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie, osobiscie w Sekretariacie Urzedu
Gminy w Andrespolu lub korespondencyjnie na adres:

Urzad Gminy w Andrespolu
ul. Rokiciriska 126
95-020 Andrespol,

z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko inspektor/podinspektor w Referacie
Gospodarki Przestrzennej, w terminie do dnia 30.11. 2022 r. do godz. 14.00

O zachowaniu terminu sktadania dokumentéw rekrutacyjnych decyduje data wptywu do Sekretariatu
Urzedu Gminy w Andrespolu.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozy¢ do wgladu
oryginaty swiadectw pracy, zaswiadczen i innych ztozonych dokumentéw.

Wajt Gminy Andrespol
Dariusz Kubus
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Podpisano przez:
Dariusz Kubus
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