UCHWALA NR LVI1/481/22
RADY GMINY ANDRESPOL

z dnia 9 wrze$nia 2022 r.

zmieniajgca uchwale Nr XXXVI1/302/09 z dnia 17 lutego 2009 roku w sprawie przyjecia Regulaminu
okreslajacego wysokos¢ oraz szczegolowe warunki wyplacania dodatkow do wynagrodzenia

zasadniczego, szczeg6lowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz szczegélowe warunki przyznawania nagréd dla
nauczycieli, zmienionej uchwalami Rady Gminy Andrespol Nr XXXVII1/321/09 z dnia 10 marca
2009 roku, Nr LXVIII/551/10 z dnia 11 pazdziernika 2010 roku, Nr XXXI11/310/13 z 11 lutego

2013 roku, Nr XXXV/333/13 z dnia 25 kwietnia 2013 roku, Nr 1V/41/15 z dnia 15 stycznia 2015 roku, Nr

XVII1/163/15 z dnia 22 grudnia 2015 roku , Nr XIX/190/16 z dnia 16 lutego 2016 r. oraz Nr. XII/117/19
z dnia 17 wrzes$nia 2019r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559, 583, 1005, 1079) w zwiazku z art. 30 ust. 6 w zw. z 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2021r. poz. 1762, z2022r. poz. 935, 1116, 1700, 1730) Rada Gminy Andespol
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie okreslajacym wysoko$¢ oraz szczegblowe warunki wyptacania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegOélowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw nauczycieli oraz szczegétowe warunki przyznawania nagrod
dla nauczycieli, przyjetym uchwala Nr XXXVII/302/09 Rady Gminy Andrespol z dnia 17 lutego 2009 r.
w sprawie przyjecia Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki wyptacania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw nauczycieli oraz szczegétowe warunki przyznawania nagrod
dla nauczycieli, zmienionej uchwatami Rady Gminy Andrespol Nr XXXVIII/321/09 z dnia 10 marca
2009 roku, Nr LXVIII/551/10 z dnia 11 pazdziernika 2010 roku, Nr XXXII1/310/13 z 11 lutego 2013 roku, Nr
XXXV/333/13 zdnia 25 kwietnia 2013 roku, Nr 1V/41/15 z dnia 15 stycznia 2015 roku, Nr XVIII/163/15
z dnia 22 grudnia 2015 roku, Nr XIX/190/16 z dnia 16 lutego 2016 r. oraz Nr. XII/117/19 z dnia 17 wrze$nia
2019 roku wprowadza si¢ nastgpujace zmiany: W tabeli dodatkow motywacyjnych 1 funkcyjnych dla
dyrektorow, wicedyrektorow inauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych
przez Gming¢ Andrespol, stanowigca zalgcznik nr 1 do Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegodtowe
warunki wyptacania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nagrod dla nauczycieli dodaje si¢ punkt 3 a) w nastepujacym brzmieniu: ,,3 a) - mentor-
dodatek funkcyjny w zt (miesigcznie)-100,00”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Andrespol.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Lodzkiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Andrespol

Jan Wozniak
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