URZAD GMINY W ANDRESPOLU, UL. ROKICINSKA 126
OGLASZA NABOR NA
inspektora w ramach samodzielnego stanowiska ds. rozwoju

1. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spetnia¢ nast¢pujace wymagania:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

posiada¢ obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

doswiadczenie w pracy na stanowisku samodzielnym Ilub kierowniczym w
administracji panstwowej lub samorzadowej,

doswiadczenie w zarzadzaniu lub nadzorowaniu nad realizacja projektow
wspotfinansowanych ze srodkdw zewnetrznych,

pela zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie.

2. Do zadan wykonywanych na stanowisku naleze¢ bgdzie migdzy innymi:

1.

2.

o1

Nadzor nad realizacja projektow inwestycyjnych o znaczeniu strategicznym dla
Gminy.

Prowadzenie monitoringu w  zakresie mozliwosci pozyskiwania $§rodkow
zewnetrznych, w tym analizowanie programow europejskich i krajowych pod katem
mozliwo$ci wykorzystania ich na terenie Gminy oraz przedktadanie informacji z tego
zakresu Wojtowi Gminy, komodrkom organizacyjnym Urzedu oraz jednostkom
organizacyjnym Gminy.

Analiza ustug $wiadczonych przez Gming oraz schematow organizacji dostarczania
tych uslug oraz mozliwos$ci doskonalenia $wiadczenia ustug dostarczanych przez
jednostki gminne i jednostki zalezne.

Opracowanie i wdrazanie strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy, w tym
opracowywanie programow operacyjnych do strategii.

Gromadzenie i analiza danych zwigzanych z realizacja zadan strategicznych.
Opracowywanie zestawien 1 realizowanych dziatah strategicznych, ich analiza i
raportowanie.

3. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

zyciorys (CV),

list motywacyjny

oswiadczenie o niekaralnosci,

oSwiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynno$ci prawnych 1 korzystania z petni
praw publicznych,

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, zatrudnienie i1 kwalifikacje
zawodowe,

inne opinie i referencje (jesli kandydat takie posiada),

zgoda na przetwarzanie danych osobowych (druk w zatgczniku do ogloszenia).

Wymagane dokumenty w zamknietych kopertach, opatrzone napisem ,,Nabor na inspektora w
ramach samodzielnego stanowiska ds. rozwoju” nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie



Urzedu Gminy w Andrespolu ul. Rokicinska 126 (I pigtro) lub przesta¢ poczta na powyzszy
adres. Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Termin skladania ofert uptywa 31 marca 2021 roku o godzinie 15:30

Informacja o wyniku naboru bg¢dzie umieszczona na stronie BIP Urzedu Gminy oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu.

W przypadku niewystarczajgcej liczby kandydatéw lub jesli kandydaci nie spetnig oczekiwan
pracodawcy, nabor pozostanie nierozstrzygniety.

Wajt Gminy Andrespol

Dariusz Kubus
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